a RSE creée de la compétitivité, de la valeur-...

CONDITIONS D’ADMISSION Il

étre titulaire au moins d’un dipléme de licence
(bac + 3) ou d’un titre équivalent ;

satisfaire aux tests de sélection (écrit et oral) ;
étre disponible pour suivre les cours du soir
quotidiens obligatoires organisés du lundi au
vendredi de 17h a 20h et le samedi de 9h a
13h;

avoir une disponibilité financiére ou une prise
en charge pour payer les frais d’inscription et
de scolarité qui s’élevent a 3.000.000. f cfa

répartis sur deux (02) ans.

La RSE, un engagement responsable des entreprise auprés des communautés

DOSSIER DE CANDIDATURE |2=

demande manuscrite adressée au directeur de
I'ISE présentant les motivations du candidat ;
copie certifiée conforme de la piéce d’identité ;
copie certifiée conforme des dipldmes dont le
baccalauréat ;

deux photos d’identité ;

recu de frais de dossier de 10.000 f cfa ;

fiche de renseignement a retirer au secrétariat

de I'ISE. \& m
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RELATIONS / CONDITIONS ® LOYAUTE

DE TRAVAIL ﬁﬂ DES PRATIQUES

CLIENT /
CONSOMMATEUR (="}

gy

DEBOUCHES PROFESSIONNELS ke

analyste extra-financier en agence de notation ou —

auditeur en cabinet

+ chargé d’études eéconomiques developpement

territorial ;
chargé d’études sur les questions d’hygiéne,

qualité, sécurité et environnement ;

chargé de communication spécialisé dans les
opportunités et risques du  numérique,
environnement, RSE et développement durable ;

chargé de la veille prospective en matiere
d’environnement et de développement durable et
d’évolutions sociales ;

+ chargé de mission RSE/audit en entreprise ;

chargé de projet développement durable ;

chargé de projet et de stratégie en matiere de RH,
RSE et éthique / déontologie ;

consultant en organisation, auditeur interne ... ;

médiateur dans le domaine de I’environnement et
du développement durable

spécialiste de la finance verte et des
investissements socialement responsables...




La RSE contribue au Développement Durable... I

—
UNITES D’ENSEIGNEMENT il
CIBLES O@ RSE 411 : Outils de base ; e Rt
RSE 412 : Ethique ; -
+ responsables environnement des entreprises ; RSE 413 - Dévgloppement durable : UNIVERSITE CHEIKH ANTA DIOP DE DAKAR
g responsaE:es SSHESE ; RSE 414 : Historique et développement de la RSE ; FACULTE DES SCIENCES ET TECHNIQUES
+ responsables RSE ; : : : :
. DRIE)l _ RSE 415 ._Evalutatlon des enjeux, des risques et des INSTITUT DES SCIENCES DE 'ENVIRONNEMENT
’ impacts ;
+ managers de programmes ; RSE 416 : Gestion des risques et étude de dangers ;
+ gestionnaires de projets ; RSE 421 : Economie de I’environnement ; MASTER
g ajfedn'ts ties iOILECt'\;'tes I(Lcaltes ,t disciol RSE 422 : Environnement juridique de I’entreprise ;
+ €tudiants et chercheurs ae toutes disciplin€s’; RSE 423 : Régulation et normalisation de la RSE ;
v '”ge”'te”r:" ot de toutes discini RSE 424 : Gestion des déchets ; RESPONSABILITE SOCIALE
+ €xperts et consuTtants de toutes disciplines ; RSE 425 : Initiation & la recherche ;
+ experts banque finance ; RSE 426 : Approche globale de la RSE ET ENVIRONNEMENTAI_E

RSE 531 : Gestion de projet et conduite de
changement ;

RSE 532 : Fonctions des organisations ;

RSE 533 : Qualité et Label ;

RSE 534 : Controle de la RSE ;

RSE 535 : Systeme de Management Intégré (SMI)/
Retour d’Expérience (REX) ;

RSE 536 : Suivi-Evaluation ;

RSE 541 : Reporting et audit RSE ;

RSE 542 : Sortie pédagogique ;

RSE 543 : Immersion, stage et mémoire.
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Coordonnateur

Dr Jean Birane GNING

Contacts

B : diregres-ise@ucad.edu.sn

@ :+221763917101
BP : 5005 Dakar-Fann
Site web : www.ise.ucad.sn



http://www.ise.ucad.sn/

